— Sportverband

Landesverband NRW

Ethik Code des DJK Landesverbandes NRW
(in Anlehnung an den DOSB-Ethik-Code)

1. Umgang Miteinander

Die ehrenamtlichen und hauptberuflichen Mitarbeitenden des DJK Landesverbands NRW
leben das Verbandsmotto "Weil DU wertvoll bist". Wir achten die Wurde aller Menschen
und pflegen einen respektvollen und wertschatzenden Umgang miteinander und zu an-
deren. Das Verhaltnis zueinander ist von Toleranz gepragt. Eine faire, partnerschaftliche
und kooperative Zusammenarbeit wird gewahrleistet durch die Offenheit gegenuber Per-
sonen und (ihren) Ideen. Deswegen lehnen wir jegliche Form der Diskriminierung ab, si-
chern die Einheit in der Vielfalt und wahren die Personlichkeitsrechte aller.

2. Verbande und Vereine als Basis
Die Verbande, die Mitglied bei uns sind, bilden die Basis unserer Existenz. Durch unsere
ethisch gepragte Grundhaltung stehen die Menschen, die die Verbande vertreten und
pragen im Mittelpunkt unserer Arbeit. Unabhangig aller Alters- und Leistungsstufen ste-
hen wir fur diese als Verband zur Seite und pflegen hierbei die Wertschatzung der Mitglie-
der.

3. Partizipation
Wir sichern die demokratischen Mitgliedsrechte und férdern diese auch fur Aktive und die
Jugendarbeit. Die Beteiligung einer Vielzahl der Mitglieder wird angestrebt und der Einbe-
zug der relevanten Zielgruppen ermaglicht.

4. Wahrung der Schépfung
Wir verpflichten uns im Interesse der Zukunftssicherung fur nachfolgende Generationen
zu einer nachhaltige Verbandspolitik, die die sozialen, 6kologischen und 6konomischen
Anforderungen und Aspekte in Einklang bringt. Mit personellen, materiellen und finanzi-
ellen Kapazitaten gehen wir schonend und verantwortungsbewusst um. Zur sparsamen
Ressourcennutzung bieten wir bedurfnisorientierte Angebote.

5. Gleichstellung
Wir fordern die Gleichstellung/Gleichbehandlung und Chancengleichheit aller auf allen
Ebenen.
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6. Transpa renz Landesverband NRW
Alle fur den DJK Landesverband NRW und dessen Aufgaben relevanten Entscheidungs-
prozesse sowie die zugrunde gelegten Fakten werden mit groBtmaoglicher Transparenz

und Sorgfalt behandelt. Dies betrifft insbesondere alle finanziellen und personellen Ent-
scheidungen. Vertraulichkeit sowie datenschutzrechtliche Vorgaben werden beachtet.

7. Integritat
Integritat setzt objektive, sachliche und unabhangige Entscheidungsfindung voraus. Wenn
personliche, insbesondere wirtschaftliche Interessen bei einer fur den DJK Landesver-
band NRW zu treffenden Entscheidung berihrt werden (,Interessenkonflikt”), legen wir
diese offen. Einladungen, Geschenke und sonstige Vorteile nehmen wir nur im vorgege-
benen Rahmen in transparenter Weise an und gewahren sie nur auf gleiche Weise.

8. Verhalten bei Regelverstél3en
Far uns sind Fairplay und Regeltreue wesentliche Elemente im Sport. Wir halten uns an
geltende Gesetze, interne und externe Regeln. Insbesondere Doping, sexuellen Miss-
brauch und sonstige Manipulationen im Sport verurteilen wir. Unser Handeln richtet sich
dabei nach der Antidoping Verordnung des DJK Sportverbands e.V. in der aktuell gelten-
den Fassung sowie dem Schutzkonzept zur Pravention von und Intervention bei sexueller
Gewalt unseres Landesverbandes. Wir vertreten eine Null-Toleranz-Haltung.



